
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561     

เทศบาลต าบลเหมืองใหม่ 

อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

        
 

 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 27,477,789 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนทั่วไป แยกเป็น  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  งานบริหารทั่วไป รวม 7,097,800 บาท 

    งบบุคลากร รวม 5,782,800 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

      เงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน 695,520 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของผู้บริหาร  ได้แก่  นายกเทศมนตรี   
จ านวน  1  คน  รองนายกเทศมนตรี  จ านวน  2  คน   
จ านวน  12  เดือน   
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินเดือน   
เงินค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล    
รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการ
นายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี   
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล   
(ฉบับที่ 2 )  พ.ศ. 2557 

      

      เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

     -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งขอผู้บริหาร  ได้แก่       
นายกเทศมนตรี  จ านวน  1  คน  รองนายกเทศมนตรี   
จ านวน  2  คน   จ านวน  12  เดือน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินเดือน   
เงินค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล   
รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการ

      

 



นายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล  (ฉบับที ่2 )  พ.ศ. 2557 

      เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของ
ผู้บริหาร  นายกเทศมนตรี   จ านวน 1 คน   
รองนายกเทศมนตรี  จ านวน 2 คน 
จ านวน  12  เดือน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินเดือน   
เงินค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล   
รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการ
นายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล  (ฉบับที ่2 )  พ.ศ. 2557 

      

      
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

จ านวน 198,720 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่  เลขานุการนายกเทศมนตรี   
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จ านวน  2  คน  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน   
เงินค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล   
รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการ
นายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล  (ฉบับที ่2 )  พ.ศ. 2557 

      

      เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,490,400 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน  ให้แก่บุคคลดังต่อไปนี้ 
   1.  ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาลต าบล  จ านวน  1  คน 
   2.  ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาลต าบล จ านวน 1 คน 
   3.  ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลต าบล  จ านวน  10  คน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินเดือน   
เงินค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล   
รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการ

      



นายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล  (ฉบับที ่2 )  พ.ศ. 2557 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,158,160 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จ านวน 2,363,100 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และจ่ายเป็น 

เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  จ านวน  6  อัตรา  
      

      เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 6,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานเทศบาล  เช่น   
เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว, เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิที่ กพ. รับรอง,   
เงินค่าตอบแทนพิเศษกรณีพนักงานเทศบาลที่มีขั้นเงินเดือนถึงข้ันสูง
หรือใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือต าแหน่ง, เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับ 
การสู้รบ (พ.ส.ร.) เป็นต้น  

      

      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 90,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ของพนักงานเทศบาล 

ที่ควรได้รับตามที่ระเบียบก าหนด  
      

      ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 257,340 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงค่าจ้าง

ประจ าปี  จ านวน  1  อัตรา   
      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 406,560 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน

จ้างทั่วไป  จ านวน  3  อัตรา   
      

      เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 35,160 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ 

และพนักงานจ้างทั่วไป  เช่น  เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว  
      

    งบด าเนินงาน รวม 1,315,000 บาท 

      ค่าตอบแทน รวม 97,000 บาท 

      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 10,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ 

แก่เทศบาลตามที่ได้รับแต่งตั้ง เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจ
การจ้างและผู้ควบคุมงานก่อสร้าง เงินรางวัล เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

      



เป็นกรณีพิเศษส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/
ว 3652  ลงวันที่  17  พฤศจิกายน  2553  เรื่อง  การเบิกค่าตอบแทน
คณะกรรมการด าเนินการซื้อหรือการจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้าง
และผู้ควบคุมงานก่อสร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยประชุม  ให้กับกรรมการสภาท้องถิ่น    

ซึ่งมีสิทธิได้รับตามระเบียบของทางราชการ 
      

      ค่าเช่าบ้าน จ านวน 42,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ์ 

ได้รับตามระเบียบของทางราชการ   
      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 40,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล 

และลูกจ้างประจ า  ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ   
      

      ค่าใช้สอย รวม 605,000 บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 30,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น  
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้ง 
เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ  ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าโฆษณา 
และเผยแพร่  ค่าปรับปรุงเวปไซต์  ค่าเย็บหนังสือหรือ 
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเบี้ย 
ประกันภัย  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  ฯลฯ 

    
 

 

      รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 100,000 บาท 

      

    1.  ค่ารับรอง  จ านวน  10,000  บาท   
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือ 
คณะบุคคลที่มานิเทศงาน ตรวจงาน  เยี่ยมชมหรือศึกษาดูงาน  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท  0808.4/ว 2381   

      



ลงวันที่ 28  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและ 
การเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น    
2.  ค่าเลี้ยงรับรอง  จ านวน  10,000  บาท   
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น   
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย 
หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย   
หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ 
หรือเอกชน ซี่งอยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  
28  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงิน  
ค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
3.  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  จ านวน  80,000  บาท   
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานเนื่องในวันส าคัญต่างๆ เช่น วันเฉลิม    
พระชนมพรรษา  วันปิยมหาราช  วันจักรี  วันเทศบาล  วันอาสา 
สมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน ฯลฯ  ส าหรับเป็นค่าตกแต่ง  
สถานที่  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเช่าเต็นท์   
ค่าเครื่องไฟเครื่องขยายเสียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่ามหรสพ ฯลฯ    
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 31 โครงการที่ 36)  

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จ านวน 5,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้ความเสียหาย  หรือค่าสินไหมทดแทน   
กรณีรถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก่อให้เกิดความเสียหาย    
ตั้งจ่ายไว้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 1033  
ลงวันที่  16  มีนาคม  2554    

      

        
ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยการมี 
ส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

จ านวน 15,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ 

เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมของ 
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  ส าหรับเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  

      



ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ 
ใช้ในการอบรม  ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 33 โครงการที ่40)  

        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ส าหรับ   
ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ในการ  
เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล    
ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้าง  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
หรือผู้มีสิทธิอ่ืนตามที่ระเบียบก าหนด  

      

        ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 300,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งของเทศบาลต าบล    
เหมืองใหม่ ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งก าหนด (กรณีครบ 
วาระยุบสภา  กรณีแทนต าแหน่งที่ว่าง  และกรณีคณะกรรมการ 
การเลือกตั้งสั่งให้เลือกตั้งใหม่  และกรณีอ่ืน ๆ) รวมทั้งค่าใช้จ่าย 
ในการประชาสัมพันธ์  การรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่  
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการ 
เมืองในการเลือกตั้ง  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี  พ.ศ. 2561-2564  
หน้าที่  190  โครงการที่  2)  

      

        ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้า

ดอกไม้  พวงมาลา  ฯลฯ    
      

        
โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมและเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการ
ต่อต้านการทุจริต 

จ านวน 20,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต ส าหรับเป็น
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้ในการอบรม ฯลฯ   
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 9 โครงการที่ 1)  
 

      

       



      ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถ 

ใช้งานได้ตามปกติ    
      

      ค่าวัสดุ รวม 243,000 บาท 

      วัสดุส านักงาน จ านวน 70,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น  หนังสือ  กระดาษ  
หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  กรรไกร  แฟูม  เครื่องคิดเลข      
ขนาดเล็ก  เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก  
ลวดเย็บกระดาษ  ตรายาง  น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนใน  
ส านักงาน  ฯลฯ  

      

      วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ เช่น ฟิวส์  สวิตช์ไฟฟูา  

สายไฟฟูา  หลอดไฟฟูา  แผงวงจร  แผงบังคับทางไฟ  ไมโครโฟน 
ขาตั้งไมโครโฟน  ฯลฯ 

      

      วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 25,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  สบู่  ผงซักฟอก  

น้ ายาดับกลิ่น  ไม้กวาด  แปรง  เข่ง   หม้อ  กระทะ  มีด  แก้วน้ า   
จานรอง  ถาด  ถ้วยชาม  ช้อนส้อม  ฯลฯ  

      

      วัสดุก่อสร้าง จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่าง ๆ  ทินเนอร์  สี  

ปูนซีเมนต์  ทราย  อิฐหรือซีเมนต์บล็อก  ตะปู  เหล็กเส้น   
ท่อต่างๆ   ค้อน  คีม  จอบ  เสียม  ฯลฯ  

      

      วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 10,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่ 

ยางรถยนต์  ตลับลูกปืน  เพลา  สายไมล์  หัวเทียน  ไขควง   
ประแจ  แม่แรง   ฯลฯ  

      

      วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 60,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ ามันเชื้อเพลิง   

น้ ามันเบนซิน  น้ ามันดีเซล  น้ ามันเตา  น้ ามันจารบี   
น้ ามันเครื่อง  ถ่าน  ก๊าซ  ฯลฯ  

      



      วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 68,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นหรือจาน 

บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก  กระดาษ 
ต่อเนื่อง  สายเคเบิล  แผ่นกรองแสง  เมนบอร์ด  เมาส์  ฯลฯ  

      

      ค่าสาธารณูปโภค รวม 370,000 บาท 

      ค่าไฟฟูา จ านวน 300,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาของส านักงานและสถานที่อยู่ในความ  

ดูแลของเทศบาลต าบลเหมืองใหม่  รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระ  
พร้อมกัน  เช่น  ค่าบริการ  ค่าภาษ ี ฯลฯ    

      

      ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 12,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการ  รวมถึง  

ค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท์  ค่าบ ารุงรักษาสาย  ค่าภาษี  ฯลฯ    

      

      ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 3,000 บาท 

      
         -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข  เช่น  ค่าฝากส่งไปรษณีย์   

โทรเลข  ค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณีย์อากร  
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ฯลฯ  

      

      ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 55,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรสาร  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร     
ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต  
รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืน ๆ เช่น  ค่าเคเบิ้ลทีวี  
ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  เป็นต้น  และรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ 
ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ  ฯลฯ  
 

      

  งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 923,260 บาท 

    งบบุคลากร รวม 697,260 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 697,260 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จ านวน 402,660 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และจ่ายเป็นเงิน 

ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  จ านวน  1  อัตรา      



      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ของพนักงานเทศบาล 

ที่ควรได้รับตามที่ระเบียบก าหนด   
      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 252,600 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  

จ านวน  1  อัตรา   
      

    งบด าเนินงาน รวม 226,000 บาท 

      ค่าตอบแทน รวม 2,000 บาท 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 2,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงาน 

เทศบาลที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ    
      

      ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 140,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น  ค่าใช้จ่าย 
ในการด าเนินคดี ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ   
ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าปรับปรุงเวปไซต์  
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  ค่าระวางบรรทุก  
ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเบี้ย  
ประกันภัย  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  ฯลฯ  

      

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        
ค่าใช้จ่ายโครงการประชุมประชาคมท้องถิ่นเพ่ือการจัดท าแผน 
พัฒนาท้องถิ่นและการจัดประชุมรับฟังความคิดเห็นของประชาชน 

จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการประชุมประชาคม
ท้องถิ่นเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการจัดประชุม 
รับฟังความคิดเห็นของประชาชน  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร    
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการ
ประชาคม ฯลฯ  ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วยการรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชน พ.ศ. 2548 หนังสือกระทรวงมหาดไทย   
ด่วนที่สุด  ที ่ มท  0810.2/ว 0600  ลงวันที่  29  มกราคม  2559   
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 33 โครงการที่ 41)  

      



        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   
ส าหรับค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ   
ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงาน 
เทศบาล  ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้าง  คณะผู้บริหาร   
สมาชิกสภาเทศบาลหรือผู้มีสิทธิอื่นตามที่ระเบียบก าหนด  

      

      ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้ 

สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
      

      ค่าวัสดุ รวม 34,000 บาท 

      วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

         -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น  หนังสือ  กระดาษ  
หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  กรรไกร  แฟูม  เครื่องคิดเลข 
ขนาดเล็ก  เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก  
ลวดเย็บกระดาษ  ตรายาง  น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนใน  
ส านักงาน  ฯลฯ  

      

      วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 4,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ขาตั้งกล้อง   

เลนส์ซูม  เมมโมรี่การ์ด  รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการล้างอัดขยาย   
แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนตร์  วีดีโอเทป  แผ่นซีดี) ฯลฯ  

      

      วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

         -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นหรือจาน 
บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก  กระดาษ 
ต่อเนื่อง  สายเคเบิล  แผ่นกรองแสง  เมนบอร์ด  เมาส์  ฯลฯ  
 
 

      

  งานบริหารงานคลัง รวม 1,418,420 บาท 

    งบบุคลากร รวม 1,098,420 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,098,420 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,056,420 บาท 



      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และจ่ายเป็นเงิน 

ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  จ านวน  3  อัตรา   
      

      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ของพนักงานเทศบาล 

ที่ควรได้รับตามที่ระเบียบก าหนด   
      

    งบด าเนินงาน รวม 320,000 บาท 

      ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 40,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงาน 

เทศบาลที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ    
      

      ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าใช้จ่าย 
ในการด าเนินคดี ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ   
ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าปรับปรุงเวปไซต์   
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าระวางบรรทุก  
ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเบี้ย
ประกันภัย  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  ฯลฯ  

      

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        
ค่าใช้จ่ายโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนารายได้โดยการจัดท า  
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

จ านวน 100,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การพัฒนารายได้  โดยการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน    
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2550  หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.3/ว 462  
ลงวันที่  29  กุมภาพันธ์  2551  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   
ที ่ มท  0808.3/ว 67  ลงวันที ่ 9  มกราคม  2555   
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที ่34 โครงการที่ 43)  
 

      



        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 80,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   
ส าหรับค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ   
ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้าง  คณะผู้บริหาร   
สมาชิกสภาเทศบาล หรือผู้มีสิทธิอ่ืนตามที่ระเบียบก าหนด  

      

      ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้ 

สามารถใช้งานได้ตามปกติ       

      ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 

      วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น  หนังสือ  กระดาษ  
หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  กรรไกร  แฟูม  เครื่องคิดเลข 
ขนาดเล็ก  เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก   
ลวดเย็บกระดาษ  ตรายาง  น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชน 
ในส านักงาน  ฯลฯ  

      

      วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นหรือจาน 

บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก  กระดาษ 
ต่อเนื่อง  สายเคเบิล  แผ่นกรองแสง  เมนบอร์ด  เมาส์  ฯลฯ  

      

      ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 

      ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข  เช่น  ค่าฝากส่งไปรษณีย์   
โทรเลข  ค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณีย์อากร  
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ฯลฯ  
 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,369,860 บาท 

    งบบุคลากร รวม 1,039,860 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,039,860 บาท 



      เงินเดือนพนักงาน จ านวน 387,300 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และจ่ายเป็น 

เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  จ านวน  1  อัตรา   
      

      ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 253,080 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า และจ่ายเป็นเงิน 

ปรับปรุงค่าจ้างประจ าปี  จ านวน  1  อัตรา    
      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 364,680 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 

และพนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  3  อัตรา         

      เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 34,800 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ 

และพนักงานจ้างทั่วไป  เช่น  เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว    
      

    งบด าเนินงาน รวม 330,000 บาท 

      ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 20,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงาน 

เทศบาลและลูกจ้างประจ า ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ    
      

      ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 5,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น   
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่าง ๆ  ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าโฆษณาและเผยแพร่   
ค่าปรับปรุงเวปไซต์  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก   
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าเบี้ยประกันภัย  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  ฯลฯ  

      

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ส าหรับ   

ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ในการ  
      



เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล    
ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้าง  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล 
หรือผู้มีสิทธิอ่ืนตามที่ระเบียบก าหนด  

      ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้ 

สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
      

      ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท 

      วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและ

วิทยุ เช่น ฟิวส์  สวิตช ์ ไฟฟูา สายไฟฟูา  หลอดไฟฟูา  แผงวงจร   
แผงบังคับทางไฟ  ไมโครโฟน  ขาตั้งไมโครโฟน  ฯลฯ  

      

      วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่   

ยางรถยนต์ ตลับลูกปืน เพลา สายไมล์  หัวเทียน  ไขควง  ประแจ    
แม่แรง  ฯลฯ  

      

      วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 35,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ ามันเชื้อเพลิง   

น้ ามันเบนซิน  น้ ามันดีเซล  น้ ามันเตา  น้ ามันจารบี
น้ ามันเครื่อง  ถ่าน  ก๊าซ  ฯลฯ  

      

      วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นหรือจาน 

บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก  กระดาษ 
ต่อเนื่อง  สายเคเบิล  แผ่นกรองแสง  เมนบอร์ด  เมาส์  ฯลฯ  

      

      วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 50,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น หัวฉีดดับเพลิง    
ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง สายสูบน้ าดับเพลิง  สายส่งน้ า   
ดับเพลิง  ข้อต่อส่งน้ าดับเพลิง  ฯลฯ  
 
 
 
 

      



  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 85,000 บาท 

    งบด าเนินงาน รวม 85,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 85,000 บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล จ านวน 30,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการปูองกัน 
และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ  ส าหรับจ่ายเป็น 
ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเช่าเต็นท์   
ค่าไฟฟูา ฯลฯ  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ด่วนที่สุด  ที ่ มท  0804.5/ว 1634  ลงวันที่  22  กันยายน  2557   
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 30 โครงการที่ 32)  

   

        
ค่าใช้จ่ายโครงการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจในการปูองกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

จ านวน 20,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการเผยแพร่ 
ความรู้ในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง  ผู้น าชุมชนและประชาชนทั่วไป  ส าหรับเป็น
ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการฝึกอบรม  ฯลฯ 
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 30 โครงการที่ 33)  

      

        ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกซ้อมแผนปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 35,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการฝึกซ้อม 
แผนปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับพนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง  
ผู้น าชุมชนและประชาชนทั่วไป  ส าหรับเป็นค่าตอบแทนวิทยากร   
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการ
ฝึกอบรม ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติม 
และเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 29 โครงการที ่31)  
 
 
 

      



แผนงานการศึกษา 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 542,600 บาท 

    งบบุคลากร รวม 435,600 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 435,600 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จ านวน 393,600 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และจ่ายเป็นเงิน 

ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  จ านวน  1 อัตรา   
      

      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ของพนักงานเทศบาล 

ที่ควรได้รับตามที่ระเบียบก าหนด   
      

    งบด าเนินงาน รวม 107,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น  ค่าใช้จ่าย 
ในการด าเนินคดี ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ   
ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าปรับปรุงเวปไซต์   
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าระวางบรรทุก   
ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเบี้ย
ประกันภัย  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  ฯลฯ  

      

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าใช้จ่ายโครงการวันเด็กแห่งชาติ จ านวน 50,000 บาท 

      

        -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการวันเด็ก
แห่งชาติ  เป็นค่าตกแต่งสถานที่  ค่าจัดท าปูาย  ค่าเช่าเต็นท์   
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเครื่องไฟ เครื่องขยายเสียง   
ค่าพาหนะ  ค่าเช่ามหรสพ  ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564  หน้าที่ 144 โครงการที่ 4)  

      

        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ส าหรับ   

ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ในการ  
เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล    

      



ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้าง  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล 
หรือผู้มีสิทธิอ่ืนตามที่ระเบียบก าหนด  

      ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้ 

สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
      

      ค่าวัสดุ รวม 32,000 บาท 

      วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น  หนังสือ  กระดาษ  
หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  กรรไกร  แฟูม  เครื่องคิดเลข 
ขนาดเล็ก  เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก  
ลวดเย็บกระดาษ  ตรายาง  น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนใน  
ส านักงาน  ฯลฯ  

      

      วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่   

ยางรถยนต์ ตลับลูกปืน เพลา สายไมล์  หัวเทียน  ไขควง  ประแจ    
แม่แรง  ฯลฯ  

      

      วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 2,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ ามันเชื้อเพลิง   

น้ ามันเบนซิน  น้ ามันดีเซล  น้ ามันเตา  น้ ามันจารบี 
น้ ามันเครื่อง  ถ่าน  ก๊าซ  ฯลฯ  

      

      วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 15,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นหรือจาน 
บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก  กระดาษ 
ต่อเนื่อง  สายเคเบิล  แผ่นกรองแสง  เมนบอร์ด  เมาส์  ฯลฯ  
 
 

      

  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 990,000 บาท 

    งบด าเนินงาน รวม 545,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 336,000 บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       



        ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 332,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา   
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  รูปแบบที่ 2  ที่อยู่ในเขตเทศบาล (องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นและศาสนสถานร่วมกันบริหารจัดการ)  ได้แก่  
ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด  วัดอินทาราม  ส าหรับเป็นค่าใช้จ่าย 
ดังนี้   
    1. เงินเดือน  ค่าตอบแทน  เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว   
เงินประกันสังคมและสวัสดิการส าหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก  
พนักงานจ้างผู้ดูแลเด็ก จ านวน  315,000  บาท  โดยองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นด าเนินการตามวิธีการและขั้นตอนในการเบิกหักผลักส่ง 
เงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของสถานศึกษา  
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง 
 ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 20 โครงการที่ 14)   
    2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) เช่น ค่าสื่อการเรียนการสอน  
ค่าวัสดุการศึกษา ฯลฯ อัตราคนละ 1,700 บาท  จ านวน  10  คน   
(ข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2560) จ านวน  17,000 บาท  
โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตามวิธีการและขั้นตอน 
ในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของสถานศึกษา  
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 20 โครงการที่ 14)  

      

        ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 4,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก   
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  คนละ  2,000  บาท  ส าหรับค่าเบี้ยเลี้ยง  
ค่าพาหนะ  ค่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ในการเดินทางไปอบรม  
สัมมนาของครูผู้ดูแลเด็กเล็ก    

      

      ค่าวัสดุ รวม 209,000 บาท 

      ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 209,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาอาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กเล็ก  
เด็กอนุบาลและเด็กชั้นประถมศึกษาปีที่  1  ถึงชั้นประถมศึกษา 
ปีที ่ 6  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)   
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในเขตเทศบาล   
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  

      



ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 19 โครงการที่ 11 ) 

    งบเงินอุดหนุน รวม 445,000 บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 445,000 บาท 

      เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 396,000 บาท 

      

    -  อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตพ้ืนที ่      
เพ่ือสนับสนุนค่าอาหารกลางวันนักเรียน  อัตรามื้อละ  20  บาท  
ต่อคน  จ านวน  200  วัน  ดังนี้     
     (1)  โรงเรียนวัดแก้วเจริญ (เฟ้ือบ ารุง)  จ านวน  43 คน    
(ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียน  ณ  วันที่  10  มิถุนายน  2560)   
เป็นเงิน  172,000  บาท  
     (2)  โรงเรียนวัดเสด็จ  (สุทธิวิทยานุสรณ์)  จ านวน  56  คน    
(ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียน  ณ  วันที่  10  มิถุนายน  2560)   
เป็นเงิน  224,000  บาท  
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 36 โครงการที่ 2) 

   

      เงินอุดหนุนเอกชน จ านวน 49,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน ส าหรับเด็กเล็ก  ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  รูปแบบที่ 2  ที่อยู่ในเขตเทศบาล (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และศาสนสถานร่วมกันบริหารจัดการ)  ได้แก่ ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์
ในวัด  วัดอินทาราม   
อัตรามื้อละ 20 บาท ต่อคน  จ านวน  245  วัน จ านวน  10  คน   
(ข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2560) จ านวน  49,000  บาท  
โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตามวิธีการและขั้นตอน 
ในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 36 โครงการที่ 2) 
 
 

      

  งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ รวม 20,000 บาท 

    งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 



      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        
ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
แก่เด็กและเยาวชน 

จ านวน 20,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการรณรงค์ 
เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแก่เด็กและเยาวชน   
ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้ในการอบรม ฯลฯ   
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564  หน้าที่  144  โครงการที่  5)  
 
 

      

แผนงานสาธารณสุข 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 2,016,000 บาท 

    งบบุคลากร รวม 1,326,000 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,326,000 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จ านวน 796,680 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และจ่ายเป็นเงิน 

ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  จ านวน  2  อัตรา   
      

      เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 3,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานเทศบาล  เช่น    
เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว, เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิที่  กพ. รับรอง,  
เงินค่าตอบแทนพิเศษกรณีพนักงานเทศบาลที่มีขั้นเงินเดือนถึงข้ันสูง  
หรือใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือต าแหน่ง, เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการ 
สู้รบ (พ.ส.ร.) เป็นต้น   

      

      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      
     -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ของพนักงานเทศบาลที่ 

ควรได้รับตามที่ระเบียบก าหนด         
      

      ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 244,320 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า และจ่ายเป็นเงินปรับปรุง  

ค่าจ้างประจ าปี  จ านวน  1  อัตรา    
 

      



      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ 

พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  2  อัตรา    
      

      เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้างทั่วไป  เช่น  

เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว          
      

    งบด าเนินงาน รวม 690,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 435,000 บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 300,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าใช้จ่าย 
ในการด าเนินคดี ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ   
ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าปรับปรุงเวปไซต์  
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  ค่าระวางบรรทุก  
ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเบี้ย  
ประกันภัย  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  ฯลฯ  

      

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าใช้จ่ายโครงการคลองสวย น้ าใส จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการคลองสวย  
น้ าใส  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ในการจัดโครงการ  ค่าจัดสถานที่ ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่
ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.
2560 หน้าที่ 27 โครงการที่ 27)  

      

        
ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

จ านวน 20,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริม 
การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เช่น   
ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม  ค่าจัดสถานที ่ ค่าวัสดุ  
อุปกรณ์ส าหรับจัดโครงการ ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี  พ.ศ.2561-
2564 หน้าที่  163  โครงการที ่ 1)  

      

        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 5,000 บาท 

          -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ส าหรับ         



ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ในการ  
เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล    
ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้าง  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
หรือผู้มีสิทธิอ่ืนตามที่ระเบียบก าหนด  

      ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้ 

สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
      

      ค่าวัสดุ รวม 255,000 บาท 

      วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น  หนังสือ  กระดาษ  
หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  กรรไกร  แฟูม  เครื่องคิดเลข 
ขนาดเล็ก  เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก  
ลวดเย็บกระดาษ  ตรายาง  น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชน 
ในส านักงาน  ฯลฯ  

      

      วัสดุก่อสร้าง จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่าง ๆ  ทินเนอร์  สี  

ปูนซีเมนต์  ทราย  อิฐหรือซีเมนต์บล็อก  ตะปู  เหล็กเส้น   
ท่อต่างๆ   ค้อน  คีม  จอบ  เสียม  ฯลฯ  

      

      วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

      
     -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่   

ยางรถยนต์ ตลับลูกปืน เพลา สายไมล์  หัวเทียน  ไขควง  ประแจ    
แม่แรง  ฯลฯ  

      

      วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 80,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ ามันเชื้อเพลิง   

น้ ามันเบนซิน  น้ ามันดีเซล  น้ ามันเตา  น้ ามันจารบี
น้ ามันเครื่อง  ถ่าน  ก๊าซ  ฯลฯ  

   

      วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 50,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น   
แอลกอฮอล์  เวชภัณฑ์  เคมีภัณฑ์  ถุงมือ น้ ายาต่าง ๆ   
เครื่องมือวิทยาศาสตร์  เครื่องวัดน้ าฝน  ฯลฯ  
 

      



      วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย  วัสดุเพาะช า   

ยาปูองกันและก าจัดศัตรูพืชและสัตว์  เคียว  จอบหมุน   
จานพรวน  ใบมีด  เชือก  ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก  ฯลฯ  

      

      วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 10,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น  เสื้อ  กางเกง 

  ผ้า  รองเท้าบู๊ท  ฯลฯ  
      

      วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นหรือจาน 
บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก  กระดาษ 
ต่อเนื่อง  สายเคเบิล  แผ่นกรองแสง  เมนบอร์ด  เมาส์  ฯลฯ  
 

      

  งานโรงพยาบาล รวม 25,000 บาท 

    งบด าเนินงาน รวม 25,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        
ค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกและไข้สมอง  
อักเสบ 

จ านวน 10,000 บาท 

      

         -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการปูองกัน 
และควบคุมโรคไข้เลือดออกและไข้สมองอักเสบ  เช่น  ค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจัดสถานที่   
ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการฝึกอบรม ฯลฯ  
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 22 โครงการที่ 16) 

      

        ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์การปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 5,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการรณรงค์ 
การปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร   
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจัดสถานที่  ค่าวัสดุอุปกรณ์
ส าหรับการฝึกอบรม  ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 21  
โครงการที่ 15) 

      



        ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมการปูองกันโรคเอดส์ จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการอบรมการปูองกัน
โรคเอดส์  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าจัดสถานที่  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการ
ฝึกอบรม  ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 22 โครงการที่ 17) 
 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 1,644,300 บาท 

    งบบุคลากร รวม 1,014,300 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,014,300 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จ านวน 972,300 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และจ่ายเป็นเงิน 

ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  จ านวน  3  อัตรา   
      

      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      
         -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ของพนักงานเทศบาลที่ควร 

ได้รับตามที่ระเบียบก าหนด   
      

    งบด าเนินงาน รวม 630,000 บาท 

      ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 5,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงาน 

เทศบาลที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ    
      

      ค่าใช้สอย รวม 500,000 บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 150,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าใช้จ่าย 
ในการด าเนินคดี ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ   
ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าปรับปรุงเวปไซต์   
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  ค่าระวางบรรทุก  
ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเบี้ย
ประกันภัย  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  ฯลฯ  

      



      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ส าหรับ   
ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ   
ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล    
ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้าง  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
หรือผู้มีสิทธิอ่ืนตามที่ระเบียบก าหนด  

      

      ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 340,000 บาท 

      
         -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถ 

ใช้งานได้ตามปกติ    
      

      ค่าวัสดุ รวม 125,000 บาท 

      วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น  หนังสือ  กระดาษ  
หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  กรรไกร  แฟูม  เครื่องคิดเลข      
ขนาดเล็ก  เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก  
ลวดเย็บกระดาษ  ตรายาง  น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนใน  
ส านักงาน  ฯลฯ  

      

      วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 50,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ เช่น ฟิวส์  สวิตช์ไฟฟูา   

สายไฟฟูา  หลอดไฟฟูา  แผงวงจร  แผงบังคับทางไฟ   ไมโครโฟน 
ขาตั้งไมโครโฟน  ฯลฯ  

      

      วัสดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่าง ๆ  ทินเนอร์  สี  

ปูนซีเมนต์  ทราย  อิฐหรือซีเมนต์บล็อก  ตะปู  เหล็กเส้น   
ท่อต่างๆ   ค้อน  คีม  จอบ  เสียม  ฯลฯ  

      

      วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่  
ยางรถยนต์ ตลับลูกปืน เพลา สายไมล์  หัวเทียน  ไขควง  ประแจ  
แม่แรง  ฯลฯ  
 
 

    
 



      วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 30,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ ามันเชื้อเพลิง  

น้ ามันเบนซิน  น้ ามันดีเซล  น้ ามันเตา  น้ ามันจารบี  น้ ามันเครื่อง   
ถ่าน  ก๊าซ  ฯลฯ  

      

      วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 15,000 บาท 

      
         -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก  กระดาษต่อเนื่อง  
สายเคเบิล  แผ่นกรองแสง  เมนบอร์ด  เมาส์  ฯลฯ  

      

  งานไฟฟ้าถนน รวม 107,155 บาท 

    งบเงินอุดหนุน รวม 107,155 บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 107,155 บาท 

      เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ จ านวน 107,155 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟูาบริเวณกลุ่มบ้าน 
นางประไพ  มียศ  หมู่ที่  1  ต าบลเหมืองใหม่  อ าเภออัมพวา    
จังหวัดสมุทรสงคราม 
1.  แผนกแรงต่ าภายนอก  (02.1) 
    1.1  ปักเสา คอร.  ขนาด  8  เมตร  จ านวน  5  ต้น 
    1.2  ปักเสา คอร.  ขนาด  9  เมตร  จ านวน  2  ต้น 
    1.3  ปักเสาตอม่อ  ขนาด  0.25×0.25×4.5  เมตร  จ านวน  7  ต้น 
    1.4  พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน  50  ต.มม.  ระยะทาง  111  เมตร  
จ านวน  2  เส้น 
2.  แผนกไฟฟูาสาธารณะ  (02.2) 
    2.1  พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน  25  ต.มม.  ระยะทาง  111  เมตร  
จ านวน  1  เส้น 
    2.2  ติดตั้งโคมไฟสาธารณะขนาด  2×36  วัตต์  จ านวน  2  ชุด 
รายละเอียดแบบและประมาณการค่าใช้จ่าย ดังหนังสือการไฟฟูาส่วน
ภูมิภาคสาขาอัมพวา ที ่มท 5310.4./อว.บต.216/2560  
ลงวันที่  25  กรกฎาคม  2560 
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 36 โครงการที่ 1) 
 

      



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 80,000 บาท 

    งบด าเนินงาน รวม 80,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงคุณภาพชีวิตตามพระราชด าริ จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการปรับปรุงคุณภาพ
ชีวิตตามพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล 
อดุลยเดชและโครงการตามพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯ  
พระบรมราชินีนาถ ฯลฯ (ตามแผนพัฒนาสี่ปี  พ.ศ. 2561-2564  
หน้าที่  136  โครงการที่  1)  

      

        ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด จ านวน 20,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการรณรงค์ 
ต่อต้านยาเสพติด  ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร   
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้ในการ
อบรม ฯลฯ  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่ มท  0810.3/ว 1102  ลงวันที่  1  กรกฎาคม  2557   
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี  พ.ศ. 2561-2564  หน้าที่  158 โครงการที่ 6) 

      

        ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน จ านวน 20,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการศูนย์  
พัฒนาครอบครัวในชุมชน  ส าหรับเป็นค่าตอบแทนวิทยากร    
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้  
ในการอบรม ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 25 โครงการที่ 23) 

      

        ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนชุมชน จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริม 
การจัดท าแผนชุมชน ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าเครื่อง
เสียง ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท  0891.4/ว 856   
ลงวันที่ 12 มีนาคม 2553 (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564  
เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 23 โครงการที่ 18) 

      



        
ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริม 
การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  การส่งเสริมสนับสนุน
การด าเนินงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงระดับครัวเรือน   
ระดับชุมชนและระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส าหรับจ่ายเป็นค่า
จัดท าประกาศเกียรติคุณ  ค่าตกแต่งสถานที่  ค่าตอบแทนวิทยากร    
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าพาหนะ ฯลฯ    
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่  มท  
0891.4/ว 1659  ลงวันที่  24  สิงหาคม  2553  
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 17 โครงการที่ 7) 

      

        ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริม 
ทักษะอาชีพให้กับประชาชน  ส าหรับเป็นค่าตอบแทนวิทยากร   
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้ 
ในการอบรมฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 16 โครงการที่ 6) 
 
 

      

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

  งานกีฬาและนันทนาการ รวม 20,000 บาท 

    งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชน จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการแข่งขันกีฬาเด็ก
และเยาวชน  ส าหรับเป็นค่าจัดท าปูาย  ค่าถ้วยรางวัล  ค่ากรรมการ 
ผู้ตัดสิน  ค่าของรางวัล  ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ
การแข่งขันกีฬา ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 20 โครงการที่ 13) 

      



        ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬานันทนาการชุมชนรู้รักสามัคคี จ านวน 10,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการแข่งขัน 
กีฬานันทนาการชุมชนรู้รักสามัคคี ส าหรับเป็นค่าจัดท าปูาย ค่าถ้วย  
รางวัล ค่ากรรมการผู้ตัดสิน ค่าของรางวัล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม   
ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการแข่งขันกีฬา ฯลฯ  
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับ
ที ่1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 25 โครงการที่ 24) 
 
 

      

  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 85,000 บาท 

    งบด าเนินงาน รวม 85,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 85,000 บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานพิธีทางศาสนาและงานประเพณีไทย จ านวน 85,000 บาท 

      

        -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการจัดงาน 
พิธีทางศาสนาและโครงการจัดงานประเพณีไทย เช่น วันเข้าพรรษา   
วันวิสาขบูชา  วันขึ้นปีใหม่  วันสงกรานต์  วันลอยกระทง  ฯลฯ   
ส าหรับจ่ายเป็นค่าตกแต่งสถานที่  ค่าอาหาร  อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าเช่าเต็นท์  ค่าเครื่องไฟเครื่องขยายเสียง  ค่าพาหนะ   
ค่าเช่ามหรสพ ฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564   
หน้าที่ 179  โครงการที่  2 และ 3)  
 
 

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน รวม 3,864,500 บาท 

    งบลงทุน รวม 3,864,500 บาท 

      ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,864,500 บาท 

      อาคารต่างๆ       

        
โครงการก่อสร้างอาคารฟิตเนส บริเวณโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
เหมืองใหม่ หมู่ที่ 10 

จ านวน 399,300 บาท 



      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารฟิตเนส  บริเวณโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลเหมืองใหม่  หมู่ที ่ 10  ต าบลเหมืองใหม่   
อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม   
ขนาดกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  8.00  เมตร  (ตามแบบแปลนเทศบาล
ต าบลเหมืองใหม่)  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 15 โครงการที่ 4) 

   

      ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

        
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต เข้ากลุ่มบ้านนายพล 
คุ้มล้วนล้อม หมู่ที่ 2 

จ านวน 158,800 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต   
เข้ากลุ่มบ้านนายพล   คุ้มล้วนล้อม  หมู่ที่  2  ต าบลเหมืองใหม่  
อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ขนาด
กว้าง  3.00  เมตร  ระยะทาง  108.00 เมตร  หนา  0.05 เมตร  หรือคิด
เป็นพื้นที่ผิวลาดยางรวมไม่น้อยกว่า  324.00  ตารางเมตร  (ตามแบบ
มาตรฐานกรมการปกครอง  เลขที่  ท.1-03 และแบบแปลนของเทศบาล
ต าบลเหมืองใหม่) (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 13 โครงการที่ 1) 

      

        
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.บริเวณกลุ่มบ้านนายชัชวาล  จันทร์เพิ่ม  
หมู่ที่ 1 

จ านวน 69,600 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า  คสล.  บริเวณกลุ่มบ้าน 
นายชัชวาล  จันทร์เพิ่ม  หมู่ที ่ 1  ต าบลเหมืองใหม่  อ าเภออัมพวา  
จังหวัดสมุทรสงคราม ขนาดกว้าง  0.45  เมตร  ความยาว
รวม  30.00  เมตร  (ตามแบบแปลนเทศบาลต าบลเหมืองใหม่)   
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 16 โครงการที่ 5) 

      

      ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       

        
โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay)   
ซอยคลองขนนท์ หมู่ที่ 10 

จ านวน 1,628,300 บาท 

      
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 

คอนกรีต  (Overlay)  ซอยคลองขนนท์  หมู่ที่  10   
ต าบลเหมืองใหม่ อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ผิวจราจร

      



กว้าง  4.00  เมตร  ระยะทาง  1,080.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร   
หรือคิดเป็นพ้ืนที่ผิวลาดยางรวมไม่น้อยกว่า  4,320.00   
ตารางเมตร  พร้อมตีเส้นจราจร  (ตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง  เลขที่  ท.1-07 และแบบแปลนเทศบาลต าบลเหมืองใหม่)  
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 8 โครงการที่ 2) 

        
โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay)   
ซอยสามัคคีเนรมิต หมู่ที่ 10 

จ านวน 1,086,400 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay)   
ซอยสามัคคีเนรมิต  หมู่ที่  10 ต าบลเหมืองใหม่ อ าเภออัมพวา  
จังหวัดสมุทรสงคราม ผิวจราจร กว้าง  5.00  เมตร  
ระยะทาง  420.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร  หรือคิดเป็นพ้ืนที่ผิว 
ลาดยางรวมไม่น้อยกว่า  2,100.00  ตารางเมตร  พร้อมตีเส้นจราจร   
(ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง  เลขที่  ท.1-03 และแบบแปลน
เทศบาลต าบลเหมืองใหม่)  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 7 โครงการ
ที ่1) 

   

        
โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
(Overlay) ถนนครูเอ้ือ สุนทรสนาน หมู่ที่ 9 

จ านวน 522,100 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต  (Overlay)  ถนนครูเอื้อ  สุนทรสนาน  หมู่ที่  9  
ต าบลเหมืองใหม่ อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ผิวจราจร
กว้าง  5.00  เมตร  ระยะทาง  280.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร   
หรือคิดเป็นพ้ืนที่ผิวลาดยางรวมไม่น้อยกว่า  1,400.00   
ตารางเมตร  พร้อมตีเส้นจราจร  (ตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง  เลขที่  ท.1-07 และแบบแปลนของเทศบาลต าบล 
เหมืองใหม่) (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 14 โครงการที่ 3) 
 
 
 
 

      



แผนงานการเกษตร 

  งานส่งเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท 

    งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

        ค่าใช้จ่ายโครงการส ารวจช่วยเหลือปูองกันก าจัดศัตรูพืช จ านวน 30,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส ารวจช่วยเหลือ
ปูองกันก าจัดศัตรูพืช  ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์
ส าหรับใช้ในการอบรมฯลฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ. 
2560 หน้าที่ 18 โครงการที่ 8) 
 
 

   

แผนงานงบกลาง 

  งบกลาง รวม 7,158,894 บาท 

    งบกลาง รวม 7,158,894 บาท 

      งบกลาง รวม 7,158,894 บาท 

      เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 64,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ในอัตราร้อยละ  5   
ของค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตามพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม  พ.ศ. 2533  หนังสือส านักงาน ก.จ.  ก.ท.   
และ  ก.อบต.  ด่วนที่สุด  ที ่ มท  0809.5/ว 9   
ลงวันที่  22  มกราคม  2557 หนังสือส านักงาน ก.จ.  ก.ท.   
และ ก.อบต.  ด่วนที่สุด  ที่  มท  0809.5/ว 81  
ลงวันที่  10  กรกฎาคม  2557  

      

      เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา จ านวน 1,280,000 บาท 

      
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการให้กับ 

กิจการด้านประปาเทศบาลต าบลเหมืองใหม่  
 

      



      เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 4,500,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนการสร้างหลักประกัน  
รายได้ให้แก่ผู้สูงอายุของเทศบาลต าบลเหมืองใหม่  ที่มีสิทธิได้รับ  
ตามระเบียบฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี  พ.ศ. 2561-2564 
หน้าที่  161  โครงการที่  12)  

      

      เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 800,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ 
ผู้พิการหรือทุพพลภาพของเทศบาลต าบลเหมืองใหม่  ที่มีสิทธิได้รับ 
ตามระเบียบฯ  (ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 26 โครงการที่ 25) 

      

      เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน 5,000 บาท 

      

    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่
ผู้ปุวยเอดส์ของเทศบาลต าบลเหมืองใหม่  ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ   
(ตามแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560 หน้าที่ 26 โครงการที่ 26) 

   

 
      ส ารองจ่าย จ านวน 100,000 บาท 

          -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น 
หรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนส่วนรวม  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที ่ มท  0313.4/ว 667    
ลงวันที่  12  มีนาคม  2545 หนังสือกระทรวงมหาดไทย   
ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/ว 3456  ลงวันที่  19  มิถุนายน  2558   
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท  0808.2/ว 3215   
ลงวันที่  6  มิถุนายน  2559  

      

      รายจ่ายตามข้อผูกพัน จ านวน 87,064 บาท 

          -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามข้อผูกพันต่าง ๆ ของเทศบาล ได้แก่  
   1.  เงินสมทบบ ารุงสันนิบาตเทศบาล  จ านวน 27,064 บาท        
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  
ตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.)   
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่ายขององค์กร  
ปกครองส่วนท้องถิ่นเก่ียวกับค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ. 2555 ซึ่งค านวณ  
ตั้งจ่ายในอัตราร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรับจริงในปีที่ผ่านมา  
ยกเว้นเงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท  

      



โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0313.4/  
ว 3889  ลงวันที่  29  พฤศจิกายน  2538  
   2. เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ จ านวน  60,000  บาท      
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น  
หรือพ้ืนที่ซึ่งเทศบาลต้องสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ  50  ของค่า  
บริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
เพ่ือใช้ในการด าเนินการตามโครงการระบบหลักประกันสุขภาพ  
เทศบาลต าบลเหมืองใหม่  ตั้งจ่ายไว้ตามหนังสือกระทรวง  
มหาดไทย  ด่วนที่สุด  0891.3/1110  ลงวันที่  9 เมษายน 2550  

      เงินช่วยพิเศษ จ านวน 10,000 บาท 

          -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยท าศพ  (เงินช่วยพิเศษ)  กรณีพนักงานเทศบาล 
หรือลูกจ้างของเทศบาลตายระหว่างปฏิบัติหน้าที่ราชการที่มีสิทธิได้รับ 
ตามระเบียบฯ   

      

      เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 312,830 บาท 

          -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน  
ท้องถิ่น  (กบท.)  หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  ด่วนมาก  ที ่ มท  0808.5/ว 29 
ลงวันที่  12  กรกฎาคม  2560  เรื่อง  ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2561  

   

 


